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MYO BOLOGNA KOORDINATORLERI 2026-2027
MESLEK YUKSEKOKULU OGRETIM ELEMANI E MAIL

ORHAMELI MESLEK YUKSEKOKULU

Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil IPEK SOLAKSUBASI

aysegulipek@uludag.edu.tr

HARMANCIK MESLEK YUKSEKOKULU

Ogr. Gor. Melis FIDANCI SEZER

mfidanci@uludag.edu.tr

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Ogr. Gor. Dr. Arzu ODEN ACAR

arzuodenacar@uludag.edu.tr

IZNIK MESLEK YUKSEKOKULU

Dog. Dr. Aysen ACUN KOKSALANLAR

aysenacun@uludag.edu.tr

SOSYAL BILIMLER MESLEK, YUKSEKOKULU

Ogr. Gor. Meltem CINAR

meltemcinar@uludag.edu.tr

YEMISEHIR IBRAHIM ORHAMN MESLEK YUKSEKOKULU

semihsen@uludag.edu.tr

ORHAMGAZI YENIKOY ASIL CELIK MESLEK YUKSEKOKULU

Dr. Ogr. Uyesi Semih SEN
Ogr. Gor. Dr. Mevlit Batuhan KOSAR

mbatuhankosar@uludag.edu.tr

MENNAN PASINLI ATCILIK MESLEK YUKSEKOKULL

Ogr. Gor. Dr. Hasan Basri TEK

hbtek@uludag.edu.tr

TEKMIK BILIMLER MESLEK YUKSEKCKULU

Ogr. Gor. Dr. Pelin SULE

pelinsule@uludag.edu.tr

BUYUKORHAM MESLEK YUKSEKCOKULU

Ogr. Gor. Or. Emre YILMAZ

yilmazemre@uludag.edu.tr

INEGOL MESLEK YUKSEKCOKULU

Ogr. Gor. Yeliz OKSAK

yelizoksak@uludag.edu.tr

KARACABEY MESLEK YUKSEKOKULU

Ogr. Gor. Koray COSKUN

koraycoskun@uludag.edu.tr

KELES MESLEK YUKSEKOKULU

Ogr. Gar. Dr. Abdurrahman DAYIOGLU

dayioglu@uludag.edu.tr

MUSTAFAKEMALPASA MESLEK YUKSEKOKULU

Ogr. Gor. Dr. Merve AKCA

mascioglu@uludag.edu.tr

GEMLIK ASIM KOCABIYIK MESLEK YUKSEKCOKULU

Ogr. Gor. Buket UGUZ

buketuguz@uludag.edu.tr




2025 Yilinda Akredite olan 10 Programimizi

Tebrik Ederiz..!
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Gemlik Asim Kocabiyik MYO — Bilgisayar Programciligi Programi

inegdl MYO — insaat Teknolojisi Programi

Karacabey MYO — Laborant ve Veteriner Saglik Programi

Keles MYO — Bankacilik ve Sigortacilik Programi

Mennan Pasinli Atcilik MYO — Atgilik ve Antrendrligi Programi

Orhangazi Yenikoy Asil Celik MYO — Elektronik Teknolojisi Programi

Saglik Hizmetleri MYO — ilk Acil Yardim Programi

Sosyal Bilimler MYO — Lojistik Programi

Teknik Bilimler MYO — Makine Programi

Yenisehir ibrahim Orhan MYO — Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi Programi




2026 Guz Doneminde Akreditasyon Sureci Devam Eden
Programlarimiza Sonsuz Basarilar Dileriz!

Blyukorhan MYO - Cocuk Gelisimi

Gemlik Asim Kocabiyik MYO - Deniz ve Liman isletmeciligi

inegdl MYO - Tekstil Teknolojisi

iznik MYO — Mimari Restorasyon R
Karacabey MYO - Siit ve Uriinleri Teknolojisi Q\\"\ -
Mustafakemalpasa MYO - Gida Teknolojisi \\ L
Orhaneli MYO — Muhasebe ve Vergi Uygulamalari N
Orhangazi Yenikdy Asil Celik MYO - Peyzaj ve Sus Bitkileri Yetistiriciligi

Saglik Hizmetleri MYO - Tibbi Gorunttuleme Teknikleri

10 Sosyal Bilimleri MYO - Yerel Yonetimler

11. Teknik Bilimler MYO - Tarim Makineleri

12. Yenisehir Ibrahim Orhan MYO - iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi
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GUNDEM

1.06 Ekim 2026 itibari ile Bologna’da son durum:
BIDB’den gelen liste Gizerinde
e Bologna Ders Ogretim Plani Bilgisi Eksigi olan dersler,
* Program bilgilerinde eksiklik olan programlar,

 Bologna Ders Koordinatori olmayan / bos / sahipsiz olan
dersler,

1. BIDB Tarafindan Bilgi Paketi & Ders Katalogunda Yapilan Bicimsel
Dizenlemeler

2. Bilgi Paketi & Ders Katalogunun «Genel Tanitim» Bélimlerinde
Yapilmasi Gereken Dizenlemeler

3. BBK’leri Tarafindan Bologna Ders Ogretim Plani Bilgilerinin
Kontrollerinin Yapilmasi

4. MEDEK ziyareti 6nce tiim glincelleme / diizeltmelerin yapilmasi
icin termin tarihi.
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Bologna Ders Ogretim Plani Eksigi Bulunan

Ders Sayilari
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Program Bilgilerinde Eksigi Bulunan Programlar

1 Duey Ust Birim Ad Program Ad Ingizce Program Adi

) OnLisans  (Inegol Meslek Yiksekokulu Telst TeknalojsiProgram Textle Technology 0
3 OnLisans - [Karacabey Meslek Yiksekokulu Hapvanlk Teknolojerive setmeciig LIVESTOCK TECHNOLOGIES AND MANAGEMENT 0
4 On Lisans- |OrhangaziVenikoy Asi Celk Meslek Yiksekokulu - Flekironik Teknolosi Program Electronic Technology 0
5 On Lisans. |OrhangaziYenikoy Asi Celk Meslek Yiksekokulu |Makine Programi Machinery I
6 On Lisans (Sagtk Hizmetler Meslek Yiksekokulu Tibbi Gorntileme Teknideri Medical Imaging Techniques D
7 OnLisans- [Teknik Biimler Meslk Viksekokulu Ftve rinleri Teknolosi NULL 0
B On Lisans- [Teknik Bilmlr Meslek Viksekokul Peyea) ve Sis Bitileri Yetitriclig Landscape and Ornamental Plants Growing D
9 On Lisans - (Yenisehr lbrahim Orhan Meslek Yiksekokulu Cocuk Gelsim Child Development 0




MYO’na Goére Toplam Eksik Ders Sayilar

On Lisans |Biyikorhan Meslek Yiiksekokulu 36
On Lisans |Gemlik Asim Kocabiyik Meslek Yiiksekokulu 65
On Lisans |Harmancik Meslek Yiiksekokulu 47
On Lisans |Inegdl Meslek Yiiksekokulu 69
On Lisans |lznik Meslek Yiiksekokulu 58
On Lisans |Karacabey Meslek Yiiksekokulu 48

On Lisans |Mustafakemalpasa Meslek Yiiksekokulu 34
On Lisans |Orhaneli Meslek Yiiksekokulu 7
On Lisans |Orhangazi Yenikéy Asil Celik Meslek Yuksekokulu 59
On Lisans [Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1
On Lisans |Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 180
On Lisans |Yenisehir Ibrahim Orhan Meslek Yiiksekokulu 36

F



BIDB Tarafindan Bilgi Paketi & Ders Katalogunda
Yapilan Bicimsel Dizenlemeler

* Bilgi Paketi & Ders Katalogunda arsiv boliumui Program icinde «16.
Ders Plani» basligi altinda yer aliyordu. Yeni gtincelleme ile program
adina tikladiginizda arsiv yillara gére siralanmaktadir. ilgili egitim
ogretim yilina tikladiginizda dersler listelenmektedir.

* Ayrica 16. Ders Plani basligi altina gelindiginde «kullanicinin sectigi
akademik yil kirmizi ile» belirtilmistir.



Yiksek Lisans | Tezsiz Yuksek Lisans

EIED

Derece Programlari / On Lisans

Buyukorhan Meslek Ytksekokulu

Avcilik ve Yaban Hayati v

Eocuk Geligimi v

2026 - 2027 Akademik Yilr
2025 - 2026 Akademik Yili
2024 - 2025 Akademik Yili
2023 - 2024 Akademik Yili
2022 - 2023 Akademik Yili
2021 - 2022 Akademik Yili

2020 - 2021 Akademik Yili




12439, Faks: +90 (224) 8412440,
y@uludag.edu.tr

e/Program Olanaklari

lksekokulu Cocuk Gelisimi Programinda ti¢ 6gretim gérevlisi bulunmaktadir. ligili derslerle ilgili teorik editimin yapilabilecegi donanimli ders
al hazirlama ve oyun atélyeleri mevcuttur. Ayrica 6grencilerimizin istihdam edilebilecegi her turli kurum ve kurulusta teorik bilgilerin uygula
ri ve stajlar yaptiriimaktadir.

021 - 2022 Akademik Yil

1. Yaniyil Dersleri

Dersin Adi Dersin Tiirii T! u? L3
COCUK GELISIMI | Zorunlu 3 0 0
TEMEL TASARIM | Zorunlu 1 2 0
EGITICI ARAC VE GEREC GELISTIRME Zorunlu 2 0 0
OOl I AL 1A VE WACTAL 1L ADI et p] a] 'n]
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Bilgi Paketi & Ders Katalogu:

Genel tanitim basligi altinda «1. Programin kisa gecmisi» adh bolim detayli olarak doldurulmali,
ornegin, programin ilk kez hangi yilda egitim 6gretime basladigi, kontenjani ve programin almis
oldugu odiiller (varsa) gibi bilgilere yer verilmelidir. Bu bolim detaylandiriimalidir.

Gelisime Acik Ornek

Yenisehir MYO, iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi

[klimlendirme ve Sogutma Teknolojisi

Genel Tanitim

1 Frogramin Kisa Gecmisi

Yenigehir Ibrahim Orhan Meslek Yiiksek Okulu, Elektrik ve Enerji Balima, Iklimlendirme Sogutma Teknolojisi Programi 2006 - 2007 Egitim Odgretim yilinda faaliyete baglamigtir




Gelisime Acik Ornekler
Inegol MYO, Tekstil Teknolojisi
Karacabey MYO, St ve Urlnleri Teknolojisi

Tekstil Teknolojisi

Genel Tamitim

1 Programin Kisa Gecmisi

Tekstil programi; sanayinin biiyiimesine ve artan yetigmis eleman talebine badh olarak Inegdl Meslek Yiksekokulunda 1996 yilinda aginistir

Siit ve Uriinleri Teknolojisi

Genel Tanitim

1 Programin Kisa Gecmisi

Karacabey Meslek Yiiksekokulu Siit ve Uriinleri Teknolojisi Programi 1996-1997 Egitim-Ogretim yilinda acilmis 2006 yilina kadar egitime devam etmistir. Daha sonra 2009-2010

Egitim-Ogretim yilina kadar Gida Teknolojisi program altinda Siit ve Siit Uriinleri Opsiyonu olarak egitim vermistir. Sit ve Uriinleri Teknolojisi Programinda, 2011-2012 Egitim-
Ogretim yilindan itibaren IKMEP e uyumlu ders planlan uygulanmaya baslanmistir.




Gugclu Ornek |
Gemlik MYO - Deniz ve Liman Isletmeciligi Programi

Deniz ve Liman isletmeciligi

Genel Tanitim

1 Programin Kisa Gecmisi

Progranumiz 2006 yilinda Deniz ve Liman isletmeciligi ismi ile kurulmus ve ilk dgrencilerini 2006 yilinda almistir 30 6grenci kontenjam ile egitim o§retim hizmeti vermeye devam
etmektayiz.

Meslek Yiksekokulumuz 2009 yihndan bu yana ulusal ve uluslararasi cercevede kalite yolculugunu stirdirmektedir. EFQM kapsaminda katettiimiz yolu su sekilde dzetleyebiliriz.
Mikemmellik Yolculugumuz

2009

EFQM Kararlihk Belgesi

2013

Bursa Jiiri Tegvik Odiili

3 Yildiz Makemmellikte Yetkinlik

2014

Bursa Mitkemmellik Basan Odiilii

4 Yildiz Mikemmellikte Yetkinlik

2015

Bursa Mikemmellik Bayik Odala

5 Yildiz Miokemmellikte Yetkinlik

2016

Tirkiye Mikemmellik Biiyik Odiili

2019

Kiiresel Mikemmellik Odiila Finalist

2024

2024 Bursa Kalitede Sireklilik Oduli

Y iksekokulumuz'un basan hikayeleri bunlaria simirli degildir.

Yiiksekokulumuz'un En’leri, ilk'ler ve Tek'lerine dair cesitli orekler vermek mamkandiir.

Bursa Uludag Universitesi'nde, Isyeri Egitimi dersinin taslak calismasi olarak gérilen "Borusan Lojistik Uygulamal Egitimi Dersi” olan ilk MYQ (2008)
Bursa Uludagj Universitesi nde siire; risklerini tamimlayan ve siirec yonetimi yaklasimi ile calisan ilk MYO

Bursa Uludag Universitesi nde ve devlet Gniversiteleri arasinda ilk ve tek hazithk simifi bulunan MYOQ (EFQM caligmalan sonucu 4 adete yiilkselmistir}
Torkiye'de "Tarkiye Mikemmellik Biyak Odali"ni alan ilk ve tek MYO

“Bursa Kalitade Sareklilik Oduli™na alan ilk ve tek MYO

Kariyer Port Mesleki Yeterilik ve Belgelendirme Merkezi kurulmasi projesinde proje ortadi olan ilk MYO

https:/fwww kalder org/tmo-kazananlar-listesi

https:ffenww kalder.orglefgm-listesi
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Bilgi Paketi & Ders Katalogu:
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Genel Tanitim basligi altinda «14. Adres ve iletisim Bilgileri» kutucugunda yer alan bilgiler aktif

gorevi devam eden 6gretim elemanlarina gore giincellenmelidir.
ONEMLI!

Bu kutucukta program baskanlari ve Bolognha Birim Koordinatorlerinin isimleri, iletisim bilgileri
(telefon numaralari, e-posta adresleri) yer almalidir.

Gelisime Acik Ornek:
Saglik Hizmetleri MYO — Tibbi Goérintileme Teknikleri

14 | Adres lletisim Bilgileri

Program Baskani:Doc.Dr. Sefa ISIKLAR
sefaisiklar@uludag.edu tr




Gelisime Acik Ornekler

14. Adres lletisim Bilgileri Bolimd
Ornek: Buyukorhan MYO / Cocuk Gelisimi Programi,
Bu bélimde ve tim bolimlerde universitemizin adi guncellenmelidir.

14 | Adres lletisim Bilgileri

Program Bagkani: Odr.Gar. Omer DILEK

e-mail: omerdilek@uludag.edu ir

Dahili: 62513

Programin Diger Ogretim Gorevlileri

Bologna Koordinatorii: Ogr. Gor. Dr. Emre YILMAZ

yilmazemre@uludag.edu tr

Dahili- 62503

Odr.Gor. Yagmur CALLAK

yagmurcallak@uludag. edu.tr

Dahili : 62531

Uludad Universitesi Biiyilkorhan Meslek Yiiksekokulu, Orhan Mah., Dr. Ibrahim Oktem Cad., No: 28, 16990 Bilyikorhan/Bursa.
Telefon : +90 (224) 8412439, Faks: +90 (224) 8412440,

e-mail: buyukorhanmyo@uludag.edu ir
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Gii¢li Ornek
Ornek: Sosyal Bilimler MYO - Yerel Yonetimler

14 | Adres lletisim Bilgileri

Yerel Yonetimler Program Basgkan

Ogr.Gor. A Yilmaz AKBULUT

e-posta; yilmazakbulut@uludag.edu tr

Dahili: 60504

Ogr.Gor.Saban UYAR

e-posta: uyars@uludag.edu ir

Dahili: 60541

Ogr.Gar.Dr. Nihal ACIKALIN

e-posta: nacikalin@uludag.edu tr

Dahili: 60532

Bologna Koordinatari: Ogr. Gar Meltem CINAR
e-posta: meltemcinar@uludag.edu tr

Tel: (224)2615540-41/60539

Erasmus Koordinatorl: Doc. Dr. Hasan Bakir

Tel: (224)2615540-41/60535
e-posta:hasanbakir@uludag.edu tr

Mevlana Koordinatorii: Dr. Ogr. Uyesi Galip Giirsu GURSAKAL
e-posta: gursugalip@uludag.edu tr

Tel: (224)2615540-41/60538

Orhun Koordinatari: Dr.Ogr. Uyesi M. Fatih AYDEMIR
e-posta: mfaydeminf@uludag edu tr

Tel: (224)2615540-41/60516

SBMYO Adres: Bursa Uludag Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ali Osman Sonmez Kampiisi Yalova Yolu 9.km TOFAS Karsisi Osmangazi/BURSA
Tel: (224) 2615540-41

Fax: (224) 2615543

SBMYO Mail: sbmyo@uludag.edu.tr
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e Genel Tanitim bolumintn altinda yer alan «7. Program Profili» bashgi altinda
sz konusu programin misyonu, vizyonu, amac ve hedefleri acik ve net bir

sekilde belirtilmelidir. Bu bilgiler detayli olarak yazilmalidir. Fakat okuyucuyu
yoran cok uzun climle / paragraflardan kacinilmalidir.

/. Program Profili:




Bilgi Paketi & Ders Katalogumuzdaki Bolumlerin Nasi|
Doldurulmasi Gerekmektedir?

Program Profili Kisminda programin sadece amaclari degil, misyonu, vizyonu, hedefleri de yer almalidir.

Giiclii Ornek: Mustafakemalpasa MYO - Gida Teknolojisi

7 | Program Profili

Bursa Uludajj Universitesi Mustafakemalpaga Meslek Yiiksekokulu Gida Teknolojisi Programi Misyonu: Milli ve manevi dederlere, bilgi caginin gerektirdigi kiltirel birikime, iletigim
becerisine sahip, degisen kosullara uyum saglayabilen, aldigi bilimsel egitim 1s1ginda gqidalarin saghkh ve givenli Gretimi, islenmesi ve muhafaza edilmesi icin gerekli olan
teknolojileri is hayatinda uygulayan, sirdarilebilirik ve inovasyon odakl bilim ve teknolojideki gelismeleri takip eden ve katkida bulunan, problem cozme yetenedi ve ekip calismasi
ruhu tasiyan, liderlik yapabilecek vasifta bireyler yetistirmeyi ve paydaslarla bitinleserek bu gérevierini evrensel standartlarda kalite yonetimi ile ylritmeyi gorev edinen, mesleki ve
etik sorumluluga sahip gida teknikerler yetistirmekdir.

Bursa Uludag Universitesi Mustafakemalpasa Meslek Yiiksekokulu Gida Teknolojisi Programi Vizyonu: Ulke ekonomisinin talep ettii gerekli milli, ahlaki degerlere ve mesleki
kabiliyete sahip, egitim, gretim ve aragtirma faaliyetleri ile bilime, teknolojiye, endistriye ve topluma, sirdirilebilir kalkinma amaclan kapsaminda katkida bulunan, gida sistemini
her agidan degerlendirerek yenilikei Grin ve teknolojik cozumler Gretebilen ve ulusal ve uluslararasi platformda taminan, ara eleman yetistiren bir program olmakdir.

(Gida Teknolojisi programimin egitim amac ve hedefleri;

Gida hammaddeleri ve gidalann bilesimi, gida Gretim ve isleme, fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik kalite kontrolii, gida givenligi ve qida mevzuati hakkinda mesleki bilgi, beceri ve
donanimlara sahip,

Mesleki gelismeleri bir yabanci dili de kullanarak takip eden, alani ile ilgili bilgisayar programlanni calistirabilen, yenilikci ve sosyal sorumluluk tasiyabilen,

Meslegi ile ilgili efik degerlere bagl, is sadh ve givenligi bilincinde, cozim odakl ve inisiyatif alabilen,

Bu yetkinlikleri ile kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konulannda farkindaliga sahip, gida sanayinde Gretim ve kalite kontrol laboratuvarlannda tercih edilen, yazili ve sozlu
iletisimi etkin kullanabilen, takim calismasina yatkin “Gida Teknikeri® unvani ile calisabilecek insan gicind yetistirmek.




Bilgi Paketi & Ders Katalogumuzdaki Bolumler Nasil
Doldurulmahdir?

Gelisime Acik Ornek: Orhaneli MYO - Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

{ | Program Profili

Muhasebe ve Vergi Uygulamalan programimin amac, igletmelerin ihtiyag duyduklan ofis ve muhasebe paket programlanm etkin kullanabilen, mesleqi ile ilgili mevzuat takip
edebilen, ticari faaliyetlerde kullanilan defterlerde (yevmiye defteri, biylk defter, envanter defter, serbest meslek defteri, karar defteri, isletme defter vb.) mevzuata uygun usul ve
esaslara gore muhasebe kayitlanni tutabilen, vergi uygulamalanni takip edebilen, finansal yapiy analiz etme ve karar verme becerisine sahip nitelikli elemanlar yetistirmekdir.
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan Programinda, lise &drenimi sonrasinda iki yillik editim verilmektedir. Ogrencilerin mesledi il ilgili alanlarda 30 is ginini kapsayan bir staj

tamamlamasi zorunludur. Ofrenciler, programda bulunan tiim zorunlu dersleri almak ve gecmek zorundadir. Ogrencilerin mezun olabilmesi icin zorunlu derslerin yani sira secimlik
dersleri de alip basarmalari ve en az 2.00 ortalamaya sahip olmalan gerekir.




Bilgi Paketi & Ders Kata
Doldurulmahdir?

logumuzdaki Bolimler Nasil p K8
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* Bilgi paketi & Ders Katalogundaki bilgiler Program Baskani tarafindan
glncellenmeli, ardindan tum basliklar altinda yer alan bilgiler BBK

tarafindan da okunmali, noktalama isaretlerine dikkat edilmeli ve dil
bilgisi acisindan hata barindirmadigindan emin olunmalidir.

 Ornek: Inegdl MYO — Teksti

Teknolojisi

T Program Profili

edebilen, gerekli donanima sahip Tekstil Teknikerleridir.

Tekstil Teknolojisi Programinin egitim amaci : Dinyada tekstil sektdrinde rekabet, maliyetlerden kalite alanina dogru ygnelmigtir. Ulkemizdeki firmalar ayakta kalabilmek icin dretim
kalite seviyesini yikseltmek zorundadir. Tekstil sekitrinde, Glkemizde gelecek yillarda normal driinler yerine yiksek kaliteli Grinlerin dretimi icin yatinmlar yapilacaktir. Bu alandaki
ihtiyaci kargilamak icin Dokuma ve Konfeksiyon alanlanndaki gerekli ara elemanlan yetistirmektir. Sektorde calisacak elemanlar uygun bilgisayar programlanni kullanabilen, lif ve

dokulan tanyabilen, bunlarn giiniimiz teknolojisini kullanarak mamul hale getirebilen. Is saihé ve givenlii kurallarini calisma hayatinda uygulayan. Meslegi ile ilgili yenilikleri takip




Mustafa Kemalpasa MYO — Gida Teknolojisi Programi
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* Programin Misyonu:

* Milli ve manevi degerlere, bilgi caginin gerektirdigi kaltdrel birikime,
iletisim becerisine sahip, degisen kosullara uyum saglayabilen, aldig
bilimsel egitim 1siginda gidalarin saglkli ve guvenli Gretimi, islenmesi ve
muhafaza edilmesi icin gerekli olan teknolojileri is hayatinda uygulayan,
surdurulebilirlik ve inovasyon odakl bilim ve teknolojideki gelismeleri
takip eden ve katkida bulunan, problem ¢6zme yetenegi ve ekip calismasi
ruhu tasityan, liderlik yapabilecek vasifta bireyler vyetistirmeyi ve
paydaslarla butlnleserek bu gorevlerini evrensel standartlarda kalite
yonetimi ile ylrutmeyi gorev edinen, mesleki ve etik sorumluluga sahip
gida teknikerleri yetistirmektir.
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TYYG- Program Yeterliligi Iligkisi
TAY- Program Yeterliligi lliskisi Matrisleri

g2 | TYYG - Program Yeterhdi lliskos: 23 | PROGRAM YETERLILIGI - TEMEL ALAN YETERLILIKLERI (TAY) ILISKISI
YC- TAY-3 YETKINLIK
1Y LGl y | TG ARMK TVYG-4 TYYC-S TGS TAY-1BLGI | TAY-2 BECERI {Bagim L S i
B 4 LofAa SRy Ay . - agimsiz
YC-1 BILG TYYC-2 BECERI (Bagimsa YETKINLIK YETKINLIK YETKINLIK v YETKINLIK YETKINLIK YETKINLIK
Program Yeterfiligi {(Kuramsat - (Biligsel - Gahigabilme ve 3 & S Program Yeterdiligi (Kuramsal - (Bilegsel - Caligabiime ve & lotisi Atana &
{Ogrenme (Hetigim ve (Alana Ozgd Uygulamah) Uygulamah) Sorumluluk s i St
Uygulamal) Uygulamak) Sorumiuluk % . Yo ve Yetiinligl) Sosyal Yetkinlik) Yethiniik)
Alabiime) Yetkinligi) Sosyal Yetkinlik) Yetkinlik) Alabilme|
T Gada Teknolofis (e Hgil lemel gunte we
Gida Teknologsi e il temel, gincel ve A - 3 - 1 S JERORIN 10N SN SoneC 12 12 12 1 1
1 = 1 12 12 13 1234 1 uyguiansah biglere sahip oimak
vyguiamal bigiere satup oimak
g ¥ S33h1 ve guvenhyl, pewvre Hino ve kalte 14 1 1
lss &1 ve guve CENYE 01 Ve ‘
2 ¥ Sajiil ve glivenin)i; cevre bilnci ve 1 12 1 123 12 2 sarecien hakkinda bigs satvts cimak
kalile streclen hakiingda big sahibi odmak
Mesiadi ion glncel gsasmelen ve
Mesledi in gincel pelgmelen ve I uygulamaten taop elmek ve etkin bif 135 1 12 11 1
3 uyguiamaian takip etmek ve elkin bir 1 1.2 12 123 1234 1 seuide kuitanmak
sekilde kullanmak
Adan) fle fgl bltgim teknologieny (yaziem
Alan| lhe igill bilsm toknoloslenni (yazilim 4 program, anmasvan vb ) etion kudlanmak 19 T 19 3
| program, animasyon vb ) etion kullanmak \ 1. 1 3 9 4 1 Kay ve dokomartasyonu yapabimea 5 o z
kaynt ve dokimantasyony yapatsime 5 ‘ &° ' yelenedi hazanmak
yesenedi kazanmak
Meslek prabiemien ve konulan badmsiz
Mesieki prodlenyien ve konulan badmsez 5 olarax anank ve elegire] bir yadagimis 12 125 1 ] 1
olarak analti ve elegivel bur yaklagimia degesiendrme, yorumiayshime ve cozim
5 oefedendirme, yorumlaysbime ve cdzum 1 12 12 1.2 12 1 anernsimi sunabéme becensng sahip oimak
GENCHISEN SURRTIE USCEFIo: L% B4 ve becanier dizeyinde Tk Diley
oimak . - A
P sdanatak dusuncedenm yanh ve 4020 (OB 1 ‘
: letigim yolu e 2tkin bicimde sunmak EY
Jil e hecerder U2 a0 U
Bilgs ve becerder dizeynde Tark Dilen anlagili bigimas #ade etmek
kullanarak dugoncelennl yazsk ve sdail .
g " 1 2 12
fi2tisim yoh lle etkin becimde sunmak Sreysel olarak alam e gl yygulamalarda
anlagiir tpimde fade etmek kargilagilan ve ongorilemeyean Karmask
T somunian cozmek in cok dspled 12 1 1
takimiarda efop Uyes: olarak sorumiuiuk




Program yeterlilikleri «program bagkani» tarafindan -
kontrol edilmelidir.
* Program yeterlilikleri arasinda tutarlilik / paralellik olmalidir. Dil bilgisi
vapilari Program Baskanlari tarafindan kontrol edilmedir.
Ornek : Teknik Bilimler MYO — Makine Programi

31 Program Yeterlikleri

1. Makine ve Metal uygulamalan ile ilgili temel, gincel ve uygulamal bilgilere sahip olmak.

2. Is saghi ve givenligi, cavre bilinci ve kalite strecleri hakkinda bilgi sahibi olmak.

3. Makine Tekniker meslegi icin gincel gelismeleri ve uygulamalan takip edebilmek ve etkin bir sekilde kullanabilmek.

4. Makine Tekniker meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini {yazilim, program, vb.) etkin kullanarak, tasanm uygulamalanm gerceklestirebilmek.

5. Makine Tekniker measlegine iliskin problemleri ve konulan bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirebilmek ve ¢cozim sunabilme becerisine sahip
olmak.

6. Bilgi ve beceriler dizeyinde dusdncelerini Tark dilini kullanarak yazih ve s6zla iletisim yolu ile etkin bir sekilde sunmak ve anlasilir bir gekilde ifade edebilmek.
7. Makine Tekniker meslegi ile ilgili uygulamalan alaninda karsilasilan velveya dngorilemeyen karmasik sorunlan cozmek icin ekip Gyesi olarak sorumluluk alabilmek.
8. Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konulannda farkindaliga sahip olmak.

9. Makine Teknikerigi ile ilgili uygulamalarn alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuclanmn duyurulmas! asamasinda toplumsal, bilimsel, kaltdrel ve etik
dederlere sahip olmak.

10. Bir yabanc: dili kullanarak alamindaki bilgileri takip edebilmek ve meslektaslan ile iletisim kurabilmek.

11. Malzeme tarlerini tarir, kullamlacak alana uygun malzeme secimini yapar, imalat yéntemlerini aciklar.
12. Teknik resim, meslek resmi, bilgisayar destekli tasanm ve bilgisayar destekli analiz y@ntemlerini uygular.
13. Anza ve mekanik bakim yantemlerini aciklar.

14. Alami ile ilgili matematiksel hesaplan ve temel statik ve mukavemet hesaplamalanm yapar.




8.1 Program Yeterlilikleri B6limUnin Hazirlanmasi

Bu bolim Temel Alan Yeterlilikleri ile uyumlu olarak dil bilgisi acisindan genis zaman kullanilarak yazilmalidir.
Ornek: Saglhk Hizmetleri MYO — Tibbi Gériintiileme Teknikleri

8.1 Program Yeterlikleri

1. Tibbi Gorintaleme Teknikleri programi alanindaki gincel bilgileri iceren ders kitaplan, uygulama aracg-gerecleri ve diger kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal
ve uygulamal derslerden edindigi bilgileri mesleki olarak degerlendirir ve uygular.

2. Tibbi Garantaleme Teknikleri alam ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve becerileri kullanarak ilgili kisi ve kurumlan bilgilendirir, disiincelerini ve sorunlara iliskin
cozim dnerilerini yazih ve sézli olarak aktanr.

3. Tibbi géruntileme yéntemleri ve fizik prensipleri ile ilgili sahip oldugu temel bilgi birikimini kullanarak saglk kurumlan biinyesindeki radyoloji, radyoterapi ve niikleer tip
Onitelerinde ilgili arac, cihaz ve teknikleri kullanarak hekimin gerekli gordigi tam ve tedavi streclerini bagimsiz veya gerektiginde hekim esliginde yapar.

4. Tibbi Gorantaleme Teknikleri alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve ngoralemeyen kamasik sorunlan ¢cozmek icin ekip icerisinde yer alarak kalite yonetimi ve
sireclerine uygun davranir ve gerektiginde bireysel sorumluluk Gstlenir.

5. Tibbi Gortntileme Teknikleri alan ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuclanmn duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltdrel ve etik
degerlere uygun hareket eder.

6. Meslektaslan, hastalar, hasta yakinlan, hekimler ve diger saghk calisanlan ile etkin bir iletisim kurar.

7. Saghk sistemi icerisinde bulunan kurum ve kuruluslan tanir; gorev, hak ve sorumluluklan ile ilgili yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun hareket eder

8. Tibbi Goruntaleme Teknikleri alamimin gerektirdigi bilgisayar yazilimlan ile birlikte bilgi ve iletisim teknolojilerini basanyla kullanir.

9. Anatomik yapilan ayirt eder, insan fizyolojisini bilir ve tibbi gorantileme alaminda yapacag radyolojik tetkikler ile ilgili clarak radyolejik anatomi bilgisine sahiptir.

10. Radyoloji, radyoterapi ve nikleer tip alanlannda kullandigr cihaz ve ekipmanlarnn kontrol ve bakimini yapabilme veya gerektigi durumlarda (anza, periyodik medikal bakim,
vb.) yaptirabilme bilgi ve becerisine sahiptir.

11. Radyasyon gavenligini ve radyasyondan korunmay bilir, koruyucu dnlemlerle kendisini, hastalan ve toplumu radyasyondan korur.

12. Mesleki bilgi ve becerisini artirmak ve gelisimini saglamak icin gerekli programlara, mesleki hizmet ici egitim faaliyetlerine ve diger calismalara katilir.




TYYC ve Program Yeterlilikleri lligkisini Gosteren Matris %4 ¢

* Programin her yeterliligi TYYC'deki her madde ile iliskilendirilmek zorunda degildir. Bu nedenle Bilgi Pai:eti &
Ders Katalogumuzda yer alan bu tablonun her hiicresi nicel bir ifade ile doldurulmaya calisiimamalidir.

* Ek olarak, bu tablodaki her hiicre doldurmus olmak icin doldurulmamali, mutlaka birebir karsilastirilarak
hiicrelere dogru rakamlar yerlestirilmelidir.

Ornek: Buyikorhan MYO — Cocuk Gelisimi Programi

B2 I PROGRAM YETERLILIGI - TOrkiye Yuksekodretim Yetarlilikler Carcevesi (TYYC) lligkisi Tarklye Yaksekograetim Yetadiliklar Cargcaevesnl (1YYC) lablo Gostar

TYYC-3 YETKINLIK TYYC.4 TYYC-5 TYyYyg-6
(Bagun=iz Calhisabilme YETKINLIK YETKINLIK YETKINLIK
ve Sorumiuluk (OGronr L] (Ietigim ve Sosyal {(Alana Ozgu
Alabilme) Yatkinligi) Yeatkinlik) Yeotkinlik)

TYYC- BiLGI TYYC -2 BECERI
Program Yetorliligi - (Biligsel -
Uy gulawnah)

Cocuk galisimi va agitimi alaninda
1 maslegin profesyonel geraklaerini 1 1.2 2 1.2.3 1.2 1.2
yorine getirebilmek

Cocuklann Turkge'yi dofiru ve
2 guzeal kullanmalanna ozean 1 2 2 1 1.2 1.2
gostaermelk

Geligim aslanlanna ve geligim
3 Ozalliklaring uygun atkinlik 1 1.2 1.2.2 1.2 1.2 1.2
hazirlamak

Toplum, alla ve cocuk lliskisinl
4 tanirmas k. cocukia etkill Hetigim 1 1.2 1 1.2 1.2 1.2
kurabilmek

Okul Oncest EGitiml progranminds
5 gecan tum atkinliklar planlamak 1 1 1,23 1.2.3 1.2 1.2
ve uygulamak

Cocuklann beslanme

'3 - =
ahigkanhkianm takip atmeaek L Vot ) e A2 \

7 Engealll cocuklara yonalik atkinlikier 1 1.2 n - 1.2 1.2
planlamak ve uygulamak

8 Cocukta bilim ve teknoloji egitiminl 1 1 3 1 124 1
uygulamak
Okul Onceaest Cgitimil programinda

a gecon gunluk egitim plam akig 1 1.2 123 1.2.3 124 1.2

Igarisindeki etkinliklierinl planiamak
ve uygulamak




Matristeki tim htcrelere ayni bilgi kopyala yapistir seklinde
yazilmamaldir:
Ornek: Sosyal Bilimler MYO, Yerel Yonetimler

TYYC-3 YETKINLIK
TYYC1BIiLGi | TYYC-2 BECERi (Baiimsiz
Program Yeterliligi (Kuramsal - (Biligsel - Cahsabilme ve
Uygulamah) Uygulamah) Sorumluluk
Alabilme)

TYYC A TYYCS TYYC 6
YETKINLIK YETKINLIK YETKINLIK

(Ogrenme {iletigim ve {Alana Ozgii
Yetkinligi) Sosyal Yetkinlik) Yetkinlik)

Yerel yonetimler ve kamu yonetimi
alanindaki teorik bilgileri calisma
hayatinda kullanabilme ve yasam boyu
tgrenme bilincine sahip olmak.

1 12 123 123 124 12

Yerel yénetim fonksiyonlarim
kullanabilme yetenagine sahip olmak,
kamu yonetimindeki cagdas
yaklasimlara uyum saglamak.

1 1.2 123 123 1,24 1.2

Mesleki uygulamalarda karsilasilan
sorunlan tamimlama, analiz etme ve
cozim dnerileri getirme becerisine sahip
olmak.

1 12 123 12,3 1,24 12

Mesleki yasal mevzuatta donaniml
4 olmak, dedisiklikleri takip edip, 1 12 123 1.2.3 124 12
kullanabilmek.

Mahalli ve misterek ihtiyaclar,
5  beklentiler ve etkin hizmet sunumu 1 12 1273 12 124 12
konulannda bilgi birikimine sahip olmak.

Tiirk siyasal hayati, politik yénelimler,

siyasal iktidar, siyasi kaltar ve cagdas
siyasal ideolojiler konulaninda yetkinlik
sahibi olmak.

1 1.2 123 123 124 12




TYYC ve TAY Matrisleri Nasil Doldurulmalidir?
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TYY! P
DﬁZEsi aram. i [Bagimsiz Gahisabilme Ogrenme iletisim ve Sosyal |Alana Ozgii
By “Uyguiamal  Ive Sorumiuluk Yetkinligi Yetkinlik vetkinlik
Programlar Alabilme Yetkinligi
SichNo Ad = 3078d S0 DEMENER e SEDETHS 1- Yoksek lisans |1~ Alanindaki yeni 1- Alanina yenilik getiren, [1- Yaratici ve 1- Sosyal iligkiteri ve bu|1- Alanindaki bilimsel,
] yeterliliklerine dayali [bilgileri sistematik bir |yeni bir distince, yontem, felestirel disunme, piskilen yonlendiren teknolojik, sosyal veya
Program plarak alanindaki  |yaklagmla tasanm ve/veya sorun cozme ve  ormlan elestirel bir  [kGltrel ilerlemeleri
Matematik E§itimi Doktora Programi lgtincel ve lleri dederlendirebiime ve juygulama gelistiren ya da [karar verme gibl  bakis agistyla tanitarak, yasadiji
| Matematik Eitimi Tezli Yoksek Lissns Programi Kizeydeki bilgileri  [kullanabilme. bilinen bir dastnce, st diizey zihinsel  pnceleyebilme, toplumun bilgi
pzgln distince lyontem, tasanm vejveya istireclert kullanarak gelistireblime ve toplumu olma ve bunu
ve/veya arastrma |2~ Alanina yenilik luygulamay farkli bir ialan ile ilgili yeni  jerektidinde isurdurebilme strecine
le uzmanlik jgetiren, yeni bir alana uygulayan Gzgin  jdistnce ve Hedistirmeye yonelik  |katkida bulunabilme.
Kizeyinde dUstince, yontem, ihir calismay badimsiz  [yontemier eylemieri yoneteblime.
keligtirebilme, tasanm ve/veya blarak gerceklestirerek  fgelistirebilme. 2- Alani ile Hlgili
Kerinlestirebilme ve [Uygulama alanindaki llerlemeye [2- Uzman kisiler fle  karsilagilan sorunlann
lalanina yenilik jgelistirebilme yada  latkida bulanabilme. alanindaki konulann  jozimdnde stratejik
Matematik Egitimi Doktora Progy etirecek ¢zgan  [Dilinen bir dustince, fartsimasinda 62gUn  (karar verme
- 8 lara yontem, tasanm 2- Alani lle tighl en az bir goruslerini savunablime jsureclerini kullanarak
Program:Bilgiier! Prog:Neb./I8Y, DOKTORA |yiasabiime Ive/veya uygulamay:  |bilimsel makaleyi ulusal ve alanindaki islevsel etkilesim
Prog. Yet./TYYC 1ligki £ lFark bir alana ve/veya uluslar arasi etkinligini gosteren  [kurabilme.
** : DIKKAT, Ornegin 6 maddelik TYYC- 1 ve PY1, 3 maddede uyusuyorsa bu maddel 2- Alaninin Iliskill  [uygulayabilme, ozgin |hakemli dergilerde etkili bir iletisim
yazilmahdir. EQF-LLL:  poldudu disiplinler  [bir konuyu vayinlayarak ve/veya kurabilme, 3- Alani ile ilgili
8.Dizey larasi etkilesimi larastirablime, Vizglin bir yapt Greterek konularda karsiasian
Ikavrayabilme; yeni | bilme, va da yorumlayarak 13- Bir yabana dili en azjtoplumsal, bilimsel,
o el ve karmasik fikirler| [tasariayabiime, alanindaki bilginin f\vrupa Dl PortfyG C1 kultarel ve etik
QF-EHEA: L .17 sentezve  |uyariayabilme ve sinirlanni genisletebiime. Genel Dlzeyr'nde jsorunlann gozimune
PY1- Demokrasi, insan hakdar, toplumsal, 3. Duzey degerlendirmede  [uygulayabilme. Kullanarak ileri dazeyde Jkatkida bulunabiime

Degigtir

Dedistir

Dedistir

Degistir

Degistir

NaRicte

bilimsel, kuitirel degerler ve mesleki etik 1,2 1,2,3 2 1
ilkelere uygun davranmak

PY2- Dusincelerinl matematik dilini
kullanarak agiklayabilmek ve iletisim 1
kurabilmek

PY3- Akl yiritme ve Matematiksel ispat
yontemierini kullanarak ispat yapabilmek

PY4- Matematik bilgileri gUnlUk hayat
problemleriyle ve diger disiplinlerie
Hligkilendirebilmek

PY5- Alaninda bilimsel cakgmalar yapmak
ve bu calismalan akademik ortamlarda
sunabilmek

PY6- Matematik odretiminin niteligini
artirmak icin, bilgi iletisim teknolojiterini, | , 78

34

1 34 1 1

1,2 2 1,2 1

1,2 1,2,34 1,2,3 1

12 1

1433 mvmmqlmymd@mzmmmhkmm\m;

juzmanhk gerektiren
bilgileri kullanarak
Kzgln sonuglara
Julagabilme.

3- Yeni ve karmagik
|dustincelerin elestirel
analizini, sentezini ve
Idederlendirmesini
yapabiime.

14- Alan ile iigih

calis! da arasbrma
lyéntemlerini
kullanablimede Ust
|diizey beceriler
kazanmig olma.

13- Ozgln ve
disiplinleraras: scrunlann
Kozumienmesini
erektiren ortamlarda
liderlik yapabilme.

azili, szl ve gorsel
jletisim kurabilme ve
kartisabiime.

ve bu dederlerin
gelisimini
destekleyebilme.
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Bologna Veri Giris Ekraninda Derslerin Detay Bilgilerinin he
Girilmesi

FENO113 FEN BILGISI fJGR_I]E.TiMiNDE KEAVEAM YANILGILARI-Fen Bilgisi
Ogretmenligi - 0602

Odrenim Kazammla Haftalik Ders icenk Ders Ref./Did. Kay. Dederlendirmi AKTS/IS Yiiki Table OK/PY Tablosu Ders Kopyala
DEERS DETAY

Derse Katilan Dif. G3r.
Elemanlan/Course Lecturers

Prof. Dr. Nermin Bulunuz

4@

Ders Koordinatdrii Iletisim nbulunuz@uludag.edu.tr _
Bilgileri/Contact Information of: |[Adres: § Duyuru Maillerimizi Alabilmek Icin Tiklayiniz
he Course Coordinator Bursa Uludagd Universitesi,
Egitim Fak. y:
[Dersin Web Adresi/ Web Site  :|Yok | Mone |

=

Objectives of this course: e
1. What the misconception is to the teacher .
w

tE:spit etmek icin hanai }rﬁntemléri

Biciiin. Atriacd Oletave of . I;ullanahllemglm kavratmak ve

he Course

candidates who will be science teachers;

Bu konuda vurt i1 ve yurt disindan
2. What are the negative effects on students’

yapilmis arastirmalara drnekler vermektir.

{@ )| 198

cognitive development; p

Dersin Mesleki Gelisime Bu :Ie_r_s 'ﬁlﬁm_tmenlik I'-'If:sl_eﬁ_i Genel _ This course is related to the su_h—cnmpetent:ies of &

Kathist/ Contribution of the Tetgl'l_lllklerl"nln "Mesleki Bllgl':' Y.EFEI"IIC alani 1) “Field knuwl?dge" a!'ld 2] “Flf_:ld education .
ft-::- Fofesginal : licerisinde bulunan: 1) "Alan bilgisi™ ve 2) “Alan knowledqe” which are included in the

s';f:;['s mgnt editimi bilgisi™ adh alt veterlliklen ile iliskilidin "Professional Knowledge” competence area of -

p Fen Bilgisi 6dretmeni olacak dgretmen | |"General Competencies for Teaching Profession™ -

| Kaydet ve Aktar |




Bologna Veri Giris Ekraninda Degerlendirme

FENO113 FEN BILGISI OGRETIMINDE KAVRAM YANILGILARI-Fen Bilgisi

Ogretmenligi - 0602

"’L«
b

©

Detay Odfrenim Kazammla Haftalk Ders Icenk Ders Ref./Did. Kay.

AKTS/IS Yiiki Table OK/PY Tablosu
DEGERLENDIRME

Ders Kopyala

YARIYIL iCi CALISMALARI /TERM LEARNING ACTIVITIES
Ara Sinav,/ Midterm Exam

Kisa Simav, Uygulama Smawvi / Quiz, P. Exam

Iﬁdeu, Proje, Performans / Homework, Project, Performance
¥il Sonu Sinawvi / Final Exam

Toplam [ Total

Y1l ici Calismalarimin Basariya Orani / Contribution of Term
(year) Learning Activities to Success Grade

Finalin Basariya Oram / Contribution of Final Exam to
Success Grade

Toplam Katla Yiizdesi / Total (%) Weight

(Derste kullamilan dlcme ve degerlendirme yaklasimlar
fMeasurement and Evaluation Technigues Used in the Course

Aciklama

SAYISI /| NUMBER
1

(SN |

TURKCE

NOT: = Bogaltilmak istenen alana Sifir (0 yazimalidir, 7 = Sar renkli alanlar "Kaydet” butonuna bastigimizda otomatik hesaplanacaktir,

KATKI YUZDESI (%)/ WEILGHT
% 30

%90
% 10
5o 60
%o 100

%o 40

%a 60

%% 100
INGILIZCE

Bu dersin dgretme sirecinde

‘|lanlatim, tartisma, soru-cevap,

e
-

b

lichirlildi fAfronmo ue ans
A

In the teaching process of this E
course, lecture, discussion,

| Auactinn-anowar cnonarative

[ ]



Bologna Veri Giris Ekraninda AKTS / Is YUku Tablosu

"’L«
b

) |4

_
""innb"‘\'

FENO113 FEN BiLGiSi OGRETIMINDE KAVRAM YANILGILARI-Fen Bilgisi

Ogretmenligi - 0602

Detay (Ofgrenim Kazanimla Haftahk Ders Icenk Ders Ref./Did. Kay. Dederlendirm:

AKTS + Is YUKUTU TABLOSTU

OK/PY Tablosu Ders Kopyala

takdirde kaydetme gergeklosmez,

Toplam Is Yiikii / Total Work Load
Toplam Is Yiikii/30 saat [/ Total Work Load/30

Meascim BLFTEC Famadics §F T FCandides af Tha Casimea

ETKIMNLIK / ACTIVITIES SAYISI / NUMBER ﬁ,ﬁﬁ?ﬂ‘:]
Teorik Dersler / Theoretical : | 14 | nE 2 ks
Uygulamali Dersler / Praticals- Labs : lo | == 0 **
Sunif Disi Calisma Siiresi (On Calisma, Pelngl:lrme} |5 | |1:].

[ Self Study and Preperation

Odevler, Performanslar / Homeworks, ; |1 | |1:].
Performances

Projeler / Projects : 0 0

Arazi Calismalar / Field Studies : 0 0

Ara Sinavlar / Midterm Exams 1 10

Diger / Other 0 0

Diger Aciklamas / Description of the Other P y
Yariyill Sonu Sinawi f Final Exam H 1 15

1 AKTS = 30 saat olacak sekilde kabul edilip is yikleri (dgrencinin harcayacagy sire) saat cinsindan bu kabule gdre giritmelidi. Ormedgin Ustteki .
listeda darsin AKTS dederi 4 ise sistem 12047 saat ofarak girilen (yuvarlamms hali 4AKTS olacak) degerteri kabu! eder ve kaydetmeayea izin verin, Aksi

TOPLAM IS YUK (Saat) /
TOTAL WORK LOAD (Hour)

28
0

30

10

0
0
10
0

15
113
3,77



Bologna Veri Giris Ekraninda Ogrenim
Kazanimlari / Program Yeterlilikleri Tablosu

Kodu Ders Adi Birim Adi Seviyesi Turu T U L AKTS Dili
FENO113 f,i':lﬂ;'}ﬂflo‘iRmMINDE AL Fen Bilgisi Ogretmenligi - 0602 Lisans Sec. 2 0 0 4 Tiir. s
FENO113 FEN GGRETIMINDE KAVRAM YANILGILARI Fen Bilgisi Ogretmenligi - 0602 Lisans Sec. 2 0 0 4 Tiir.
FEN2214 YER BILIMI Fen Bilgisi Ogretmenligi - 0602 Lisans Zor. 2 0 0 2 Tiir.
FEN3320 FEN GGRETIMI LABORATUVAR UYGULAMALARI II Fen Bilgisi Ogretmenligi - 0602 Lisans Zor 2 2 0 3 Tiir.
FENS5103 (F;'ENUEITLIT;ERI EGITIMINDE PROGRAM Fen Bilgisi Egitimi Yiksek Lisans Programi - 8051 L‘;';f]‘;k Zor 3 0 o 7 Tur.
FENS5108 i:ﬂ;l]mﬁm EGITIMINDE KAVRAM Fen Bilgisi Egitimi Yiksek Lisans Programi - 8051 L‘;';f]‘;k Sec. 2 0 0 4 Tir,
FEN5110 g."g;;r?MRiTADKULLARDA EENEASEEEEN Fen Bilgisi Egitimi Yiiksek Lisans Programi - 8051 L‘;';f]‘;k Sec. 2 0 0 4 Tiir. =

FEN3320 FEN OGRETIMI LABORATUVAR UYGULAMALARI II-Fen Bilgisi
Ogretmenligi - 0602

Detay Ogrenim Kazamimla Haftalik Ders Igerikl Ders Ref./Dig. Kay. Degerlendirme AKTS/IS Yiikii Tablo Ders Kopyala
OK/PY TABLOSU

Degistir OK1 4 1 2 3 1 5 5 5 4 1 1 3 1 4 5 1 0 0 0 0 0 0 0
Degistir OK2 3 1 2 3 1 S5 5 5 5 1 1 3 1 4 5 1 0 0 0 0 0 0 0
Degistir OK3 1 1 1 3 5 5 1 5 1 1 1 1 1 4 3 1 0 0 0 0 0 0 0
Degistir OK4 1 2 3 4 1 1 1 5 3 1 1 1 1 1 3 1 0 0 0 0 0 0 0
Degistir OK5 1 1 1 5 1 1 1 1 5 5 5 1 1 1 4 1 0 0 0 0 0 0 0
Degistir OK6 1 1 5 2 1 1 1 5 5 2 3 1 1 1 3 1 0 0 0 0 0 0 0
Degistir OK7 1 1 2 3 1 3 5 3 4 1 4 1 1 1 5 1 0 0 0 0 0 0 0
Degistir OK8 2 1 2 3 2 3 3 4 4 2 2 2 1 1 4 1 0 0 0 0 0 0 0
Degistir OKS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Degistir OK10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Bologna Ders Ogretim Plani Bilg

arafindan Kontrol Edilmesi

UNLVERKDLICDODL

-7,

Kisisel Bilgiler ~

Program Tanitim >
Ders Ogretim Plant ~
Bologna -

Ders Koordinatorleri
Listesi (1177)

Ders Ogr. Planlan Kontrol
Listesi (1188)
Program Bilgisi

____Girilmavan Ririmlac (11761 % |

| Derecenin Diizeyi

RAPORLAMA EKRANTI

| On Lisans ~ ]
| Ust Birim Adi ik Hizmetleri Mesiek Yoksekokulu ~ |
| Program Adi Tik ve Acil Yardim > !
' Rapor Swalamasi o Program Adina Goére O koordinatdr Adina Gore '.

|3 ([ w el 171+ -~ 91% -

DERS OGRETIM PLANLARI KONTROL LISTESI

Sira

Detay Bil
YENI - No | Ders Kodu | Ders Adi Koordinator Adi Tur. I ing
YEN' Raporlar e Ust Birim Adi : Saghik Hizmetieri Meslek YUk kokulu
TR Program Adi : lik ve Acil Yardim
Butunleme - 1 |OTP5034 |GENEL TIBBI BITKILER  _— [Sar. Gor. Dr. CIGDEM TOPRAK | ok | Yok
Butiinleme -
Puvearn -~
O
RAPORLAMA EKRANI
L ‘ Derecenin Diizeyi On Lisans ~ | .
isi ilgil - ! Ust Birim Adi ?gltk Hizmetleri Meslek Yoksekokulu ~
iisizehBilgiles | Program Adi ik ve Acil Yardim v
Program Tanitim ~ | Rapor Siralamasi @ program Adina Gore O koordinatér Adina Gore | Gés

Ders Ogretim Plan:

Bologna

Ders Koordinatdrieri
Listesi (1177)

Q Ders Ogr. Planlan Kontrol ' 31.08.2025
Listesi (1188) DERS OGRETIM PLANLARI KONTROL LISTESI 20:24:05
Program Bilgisi =

—Girilmaesan Ririmalar (1176) % | Detay Bil.| Ogr. Kaz.| Ders ic. | OK | Ders | Akts|
YENI > Koordinator Adi 1'0r.||n .| Tur.[Ing.| Tur.[Ing.| /PY | Deg.| Hes.
YEN' Raporlar - slek YUuksekokulu
Butinleme T ER |Ogr. Gor. Dr. GIGDEM TOPRAK | Yok | Yok | var | var [ var | var | var| var | var
Butunleme -

P O = * = ~ ~

[ oy |

ilerinin BBK’|
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Bilgi Paketi & Ders Katalogunda Giincelleme / Diizeltmeler i¢in Termin

Program Baskanlari Bilgi Paketi & Ders Katalogunda kendi programlarina ait bilgileri eksiksiz bicimde
tamamlamalidirlar. Akreditasyon denetleme ekibi geldiginde stireci devam eden programlarin Bilgi Paketi & Ders
Katalogunda hicbir eksik kalmadigindan emin olunmalidir.

Ders Koordinatorleri yukarida yapilan aciklamalardan hareketle kendi lizerine tanimli ders iceriklerini

Bologna ders 6gretim plani veri girisi kurallarina uygun olarak tamamlamak durumundadir.

Bologna Birim Koordinatorleri ise, kendi kontrol ekranlarindan Ders Koordinatorlerinin bu bilgileri ne kadar dogru ya
da eksik girdiklerinin kontrollerini dizenli olarak yapmaldirlar.

Butin bu kontrollerin yapilmasi ardindan akreditasyon slreci devam eden 12 programin Bologna Birim
Koordinatorleri verilen bu egitim cercevesinde tim kontrollerin yapildigina ve hi¢ eksik kalmadigina iliskin nihai
raporlarini 16.10.2026 Cuma glini mesai bitimine kadar Bologna Koordinatorligline Ust yazi ile gondermelidir.




Nihai Raporlarinin KIKSIS Uzerinden Paylasiimasi

% laliteutudeg edu.tr/kiss/dokuman_mainphp

\\-j,: “a E KiKSis AMASAYFA  SUREGLER~  GOREVTANIMLARI>  DOKUMANLAR  GERIBILDIRIM*
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Katiliminiz icin tesekkuir eder, bu sirecin tim
programlarimiz icin verimli ve basarili gecmesini temenni

ederiz.
BOLOGNA KOORDINATORLUGU...



SORULAR, CEVAPLAR ve ONERILER...



